
 

 
 

LES ACCUEILS DU CENTRE 
 
 
 

L’activité des mercredis  
 
 

Le thème de janvier à juillet 2012 
 
Suite au constat de l'année précédente, nous avons décidé cette année de ne pas 
mettre l'accent sur une thématique par période, mais seulement par temps fort. 
En effet la présence irrégulière des enfants rends difficile le travail pédagogique sur 
une période trop longue, de plus les enfants se lassent aussi de faire des activités à 
thème.  
 
 
De janvier à fin février , nous avons donc privilégié des petits projets par animateur 
ainsi que le travail sur les activités manuelles. 
 
Ce travail à permis à chaque animateur de mettre en place des activités qui lui tenait 
à cœur et laissé place à toute  l'imagination des enfants, tous en travaillant sur des 
objectifs à travers les savoirs faire . 
De nombreuses petites réalisations ont été réalisées et emportées par les enfants 
( tableau sablé, lutin pomme de pin.jeu qui est-ce personnalisé…. ) 
 
 
De mars jusque fin mai, c'est la préparation du carnaval sur " les instruments de 
musique" qui a pris le relais. 
A cette occasion les enfants ont eu la possibilité de découvrir les différents 
instruments de musiques et  de réaliser des chars sur le thème. 
Ce type d'activité fut l'occasion d'initier tous les enfants à la joie du bricolage, en 
insistant sur l'aspect sécurité compte tenu des outils utilisés y compris pour les 
maternels (perceuse scie sauteuse…). 
L'objectif de ces réalisations était bien entendu de défiler dans les rues d'Amblainville 
afin de montrer à toute la population, les réalisations que les enfants pouvaient faire. 
Suite aux faibles effectifs sur les vacances le défilé çà été reporté afin de nous 
permettre de finaliser les réalisations et faire participer le maximum d’enfants en 
intégrant les effectifs des mercredis. 
 Ce report nous a finalement permis de finir nos projets et de mobiliser de nombreux 
parents. 
Le cortège fut nourrit d'une cinquantaine d'enfants bien déguisés et enthousiastes à 
l'idée de défiler. De nombreux chants avaient été travaillés avec les enfants ce qui à 
permis de donner de la voix au cortège. 
 
 
 
Rappelons qu’il n’y a pas eu que la préparation du carnaval qui a occupé nos 
mercredis. 



 

La grande nouveauté de nos temps fort fut la mise en place du MASTERCHEF 
JUNIOR d’Amblainville. 
Suite au succès de l’émission télévisée, nous avons mis en place ce concours par 
équipe afin mobiliser un maximum d’enfant sur la thématique de la cuisine. 
Différents types d’épreuves ont permis aux enfants de « s’exprimer » à travers la 
cuisine tout en découvrant de nouvelles techniques, de nouveaux plats et  savoirs 
sur les ustensiles … 
 
Nous avions organisé d’autres activités tel la préparation de nos costumes de pom -
pom girls pour le tournoi de football inter centre que nous avons organisé en juin 
Nous avions également travaillé sur le dispositif « Et si on s’la jouait fraternel » avec 
l’envoi des cartes Aïkou et l’écriture d’un poème contre le racisme. 
Ce type de manifestation est à renouveler sans modération ; Néanmoins, le 
déroulement de ces journées  devra être travaillé en amont  et en commun avec les 
autres centres de la Ligue afin de donner encore plus de sens et de poids de ces 
manifestations sur la commune . 
Enfin, des activités sportives ont été organisées au sein du centre (tournoi 
multisports). 
 
 
Le thème de septembre  à décembre 2012 
 
Les enfants et l’équipe d’animation avaient décidé de travailler pour cette période sur 
la réalisation d’un spectacle de fin d’année sur le thème "Les années de nos 
parents ", avec pour finalité une représentation lors du spectacle de fin d'année. 
 
La principale difficulté rencontrée a été l'irrégularité des présences. Ce type de projet 
n'est vraiment réalisable qu' a condition d'avoir les enfants de manière régulière, ce 
qui na pas été le cas sur cette période. La création des décors et costumes, 
répétition des dialogues et scénettes ont tout de même rythmé les mercredis. La 
réussite fut au succès car une salle des fêtes pleines était présente pour acclamer 
nos petits artistes. 
Le spectacle est également un moment de partage et d’échange avec les familles, 
car un repas complet est proposé afin de passer une soirée complète  
 
 

Les sorties organisées en 2012  
 

 

-  JANVIER  �Piscine de Chambly 
-  FÉVRIER  �Cinéma de Méru 
-  MARS► Méga cité d’Amiens 
-  AVRIL  � Journée à la ferme des 3 bouleaux 
- mai  � Jardin d'acclimatation Paris 
- JUIN  � Parc d'attraction " Parc Astérix" 
-   SEPTEMBRE� Château de Versailles 
-  OCTOBRE � Bowling de Saint Maximin 
-  NOVEMBRE  � Théâtre de la plaine Paris 15éme 
-  DÉCEMBRE � Cinéma de Beauvais, Marché de Noel,  restaurant Flunch 

 



 

Nous avons tout au long de cette année essayé d’organiser des sorties intéressantes 
et originales qui plaisent aux enfants. 
Compte tenu le nombre d'enfants différent qui fréquente le centre de loisirs, nous 
n'avons pas de mal à "remplir" nos sorties, les enfants et les parents sont très friands 
de la possibilité de sortir de la commune.  
Néanmoins, il nous a fallu mettre en place un système de préinscription des habitués 
afin de leur garantir une place. 
Le problème principale pour l'organisation des sorties est l'augmentation très 
importante du cout des transports. En effet un grand groupe a racheté les principales 
compagnies isariennes, d’où la difficulté de faire marcher la concurrence pour obtenir 
des tarifs. Afin de continuer à faire sortir les enfants une fois par mois, il est donc 
préférable de privilégier les sorties de proximité, ce qui réduit considérablement les 
possibilités. 
 
 
 
 

Petites Vacances (Février, Pâques, Toussaint)  
 

Sur les petites vacances nous travaillons sur des projets différents que ceux que 
nous mettons en place les mercredis pour proposer des temps de respiration aux 
enfants qui viennent toute l’année et aussi avoir des dynamiques spécifiques pour 
les enfants qui ne viennent que pendant les vacances. De plus nous avons de 
nombreux vacataires qui intègrent le centre de loisirs pendant les vacances ce qui 
permet également d’apporter d’autres savoirs faire. 
 
Comme thématiques, nous avons abordé les sujets suivants : Le carnaval au mois 
de Février, Les fêtes de Pâques, Halloween….. 
 
 

Grandes vacances  
 

Sur le thème des  « jeux olympique et l’art attitude», cet été fut riche en activité de 
découverte. L’engouement des enfants à permis d’apprendre tout en amusant.  
Chaque enfant à pu partager ses savoirs faire en initiant les autres. Des activités 
nouvelles ont été misent en place pour contribuer à l’épanouissement des enfants, 
comme le vidéo travelling, la photo, 
 Une sortie par semaine fut organisée ainsi que des mini camps par tranche d’âge. 
(Voir affiche été) 
 
Comme chaque année, la programmation de l’été fut riche en sorties et l’été est 
également l’occasion de mettre en place de minis camps afin de permettre à chaque 
enfants de « partir en vacances ». 
 
Les séjours sur des thématiques variées ont permis aux enfants de choisir le type 
d’aventure qu’il voulait vivre : 
 

- Multisports sur le séjour à Olhain 
- Randonnée VTT et activités nautique sur la Base de Saint Leu 
- Equitation au centre équestre de Captain Brown 



 

- Cirque Au moulin de Giez. 
 
Tous les séjours ont rencontré un vif succès, mais il faut noter tout de même la 
difficulté de trouver les séjours de proximité qui satisfont nos exigences sur la 
tranche d’âge maternelle tant sur le contenu que sur les conditions d’hébergement. 
 
Le séjour d’Aout est cependant plus compliqué à organisé compte tenu les effectifs 
plus petits. 
De ce fait il est  organisé en même temps pour tous les enfants sur le même lieu. 
 

 
Séjour hivers  

 
Organisé depuis cinq ans, ce projet rencontre toujours un franc succès. Organisé à 
Samoëns  pour la troisième année sur le centre géré directement par la Ligue de 
l’enseignement, nous y trouvons avec les enfants, une ambiance conviviale et des 
repères d’organisation qui nous permettent d’affiné chaque année le projet. 
 
La vente de calendriers par les enfants permettent toujours d’agrémenter le séjour de 
« petits plus », cette année une activité biathlon à été mise en place (tir à la carabine 
et ski de fond) ce qui à permis de découvrir des discipline nouvelles à la montagne. 
 
Cette année encore, nous avons pu permettre aux enfants de découvrir des activités 
de neige comme, la luge, fabrication d’igloo, activité autour  de l’environnement, mais 
aussi des pratiques artisanales liées à la montagne comme la visite d’une fruitière et 
d’une ferme. 
 
De plus cette année un critère donnant la priorité aux enfants n’étant jamais partis  
avec la commune à permis d’emmener plus d’enfant qui n’avait jamais découvert la 
montagne. 
 
 
 

Les accueils périscolaires  
 
 
 

Accueil du matin  
 
Le matin est avant tout un moment calme où nous proposons des activités en 
laissant  le choix aux enfants pour faire « ce qu’ils veulent » (jeux de société, jeux de 
construction, dessins, perles…) 
Les enfants ont également à disposition un coin détente pour se reposer ou lire. 
C'est sur cet accueil que les enfants ont la possibilité de s'occuper du poisson rouge, 
car c'est l'accueil le plus calme et où les rapports privilégiés sont possible entre les 
enfants et les animateurs. 
 
 
 
 



 

 
 
Accueil du soir  
 
Cet accueil très sollicité et c'est celui qui demande le plus d'organisation des 
espaces. Pour les maternels c'est le moment de relâcher toute la pression de la 
journée. Après le gouter, les enfants partent de la salle du centre pour laisser la 
place aux primaires qui descendent de la cantine après avoir gouté. 
 
Les petits sont encadrés soit pour une activité manuelle ou un jeu en salle de 
motricité. 
Pendant ce temps ( pendant 45 minutes environ)les grands ont un temps de 
réappropriation des travaux scolaires par petits groupe et par classe. Ce moment est 
très apprécié par les enfants et les parents car ils sont allégés d'obligations scolaires 
en arrivant à la maison. Toutefois ce temps ne se déroule pas toujours dans des 
conditions optimum car il est difficile de canaliser l’ensemble des enfants due à des 
besoins différents en thermes de temps. Des aménagements d’espace sont en 
réflexion. 
Comme pour la cantine, les enfants sont « récupérés » directement dans les classes 
sur la base des listes d’inscriptions. 
 
 
 
La restauration scolaire  
 
Les relations avec le prestataire « La Normande » furent bonnes, dans l’ensemble 
mais une certaine lassitude ce fait ressentir dans la composition des menus qui 
deviennent un peu trop répétitif. 
Etant en fin d’engagement dans le courant de l’année prochaine, nous allons étudier 
les propositions des autres prestataires afin d’apporter du nouveau dans l’assiette 
des enfants. 
.  
Nous poursuivons nos objectifs en matière d’apprentissage du goût et des règles de 
« bonne tenue » pour manger en collectivité. Notre travail sur la pédagogie du « je 
goûte à tout »semble être rentré dans les mœurs et réel gain d’autonomie des 
enfants est largement perceptible. Certes, la route est encore longue mais nous 
progressons ! 
 
L’organisation du temps du midi à énormément été modifiée depuis la rentrée 
scolaire du fait de l’augmentation très nette des effectifs.  
 
Afin de garantir la sécurité, nous allons chercher les enfants directement dans les 
classes avant la fin de la classe avec nos listes établies à l’avance. 
 Un nouvel aménagement de la cantine scolaire et la mise en place de deux 
« vrais »services (un pour les maternels et un pour les primaires), nous permet 
d’accueillir plus d’enfants. 
Les effectifs étant de plus en plus important, l’équipe a été renforcée afin de pouvoir 
mettre en place plus d’ateliers sur les deux tours. 
. 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

BILAN DE L’EQUIPE  
 
 
 Le personnel d’animation  
 
L’équipe de permanent est stable ce qui permet d’instituer un fonctionnement et des 
repères fixes aux enfants. Nous avons des effectifs de groupe suffisamment 
importants pour travailler avec des binômes. Ceux-ci sont complémentaires. Les 
personnes aiment travailler ensemble et cela s’en ressent dans la dynamique de 
travail. Les animateurs sont créatifs et motivés. 
Pour l’année prochaine, nous allons poursuivre notre travail de formation en 
proposant des temps ou chacun pourra améliorer ses connaissances en matière de 
techniques d’activités. 
 

 
 
b) le personnel de service et restauration  
 
 
L’équipe est stable. Les relations entre les deux équipes furent très bonnes et une 
réel complémentarité à été trouvé. Les modifications de fonctionnement et 
l’augmentation des effectifs, c’est fait dans une totale concertation, ce qui nous 
permet d’entretenir des relations saines et efficaces. 
 
 
 

L’évolution des effectifs  
 
 

 
Globalement les effectifs de tous les accueils périscolaires sont en augmentation. 
Depuis la rentrée, une très forte hausse s’est fait ressentir sur le temps du midi et du 
soir.  
Les effectifs restent satisfaisants les mercredis, mais une baisse de la fréquentation 
ce fait sentir sur les vacances. 
Les effets de la crise économique commencent à ce faire sentir et les parents 
essayent d’alléger leurs frais de garde. 
 
Nous constatons également, le changement d’organisation des familles pour l’été et 
le partage de la fréquentation entre juillet et aout. 
 



 

Cf. Statistiques joints 
 
 
 
 
 
 

LES PARTENAIRES  
 

a) La municipalité  
 
Les élus sont aussi très présents aux manifestations que nous organisons. Des 
réunions de régulations ont permis également de prouver l’intérêt qui est porté à 
notre travail et recentrer certaines attentes. Un travail de partenariat est maintenant 
en place pour la participation de l’accueil de loisirs sur les événements communaux 
comme le festival « FESTIMOTS » auquel nous participons depuis trois ans 
 
 
b) Les parents  
 
Nous avons de très bonnes relations avec les familles. La confiance est de plus en 
plus forte ce qui permet de régler les petites difficultés quotidiennes dans le calme. 
Les parents sont de plus en plus nombreux lors des manifestations et nous avons 
des volontaires pour accompagner lors des sorties.  
 
c) Les intervenants  
 
Nous avons eu l’intervention de l’UFOLEP pour des initiations sportives ainsi que des 
animateurs de la ligue de l’enseignement pour les projets de lutte contre les 
discriminations. 
 
 
d) Les autres centres  
 
Afin de dynamiser et de mutualiser les moyens, nous avons organisé plusieurs 
manifestations et projets en collaboration avec d’autres centre de la Ligue  comme le 
carnaval, tournoi du « FAIR PLAY », journée de lutte contre les discriminations …..  
 
 

LES PERSPECTIVES 
 
 
 Comme nous l’avons souligné, l’équipe et le fonctionnement du centre sont 
efficaces. Nous nous concentrerons donc désormais sur la qualité des activités et 
leur diversité. 
La rotation des familles sur la commune, est assez importante, et les nouveaux 
arrivants (globalement de la région parisienne) sont des familles qui recherchent ce 
genre de services et sont très exigeants sur le contenu. 



 

Nous devrons à l’avenir nous efforcer de proposer encore plus d’événements et de 
journée à thématique afin répondre aux demandes de tous ces nouveaux utilisateurs 
qui n’hésitent pas à comparer avec leur anciennes structures d’accueil. 
 
Nous allons encore renforcer nos évènements (carnaval, spectacles, journées à 
thème) qui sont très appréciés des enfants et des parents, mais aussi de développer 
des projets communs avec l’école si la volonté est partagée. 
 
 
 


